PUH ,,Chemirol” sp. z 0.0.

CHEMlﬁOl Ul. Przemystowa 3, 88-300 Mogilno

Obecnie do naszej firmy poszukujemy kandydatdw do pracy na stanowisko:

Pracownik IT — Help Desk — Administrator ERP
Miejsce pracy: Mogilno
Nr ref.: IT/05/2025

Dotacz do nas, jezeli:
e posiadasz bardzo dobrg umiejetnosc obstugi komputera,
e bardzo dobrze obstugujesz pakiet MS Office oraz urzadzenia biurowe,
e znasz programy typu ERP (np. Comarch XL),
e posiadasz wyksztatcenie min. $Srednie — IT, ekonomiczne bgdz pokrewne,
e komunikatywnos¢, elastycznosc i zaangazowanie to Twoje cechy,
¢ jestes samodzielny w wykonywaniu obowigzkéw oraz potrafisz dobrze zorganizowaé swojg prace,
e lubisz prace w zespole,
e duzym atutem bedzie znajomos¢ proceséw zakupu i sprzedazy oraz znajomosc¢ zagadnien z obszarow:
handel, magazyn, produkcja.

Do Twoich zadan bedzie nalezato:

e obstuga pierwszej linii wsparcia - obstuga zgtoszen telefonicznych oraz mailowych dotyczacych dziatania
systemoéw |IT,

e obstuga oprogramowania dedykowanego dla funkcjonowania firmy i dziatu,

e klasyfikowanie i przekazywanie zgtoszen do zespotdw pozostatych linii wsparcia,

¢ wprowadzanie dokumentow do elektronicznego obiegu dokumentow,

e tworzenie zestawien i raportow w Excel, analiza raportow oraz realizacja cyklicznych zgtoszen dotyczacych
oprogramowania,

e udziat w projektach rozwojowych IT,

¢ inne obowigzki administracyjno-biurowe.

Oferujemy:
e stabilng prace wsréd profesjonalistow,
e urozmaicony zakres prowadzonych projektow,
¢ rozwoj kwalifikacji zawodowych,
¢ dobrg atmosfere w ambitnym i doswiadczonym zespole.

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie CV wraz z listem motywacyjnym i klauzula wyrazajaca zgode na przetwarzanie danych osobowych na adres e-
mailowy: kadry-rekrutacja@chemirol.com

Aplikujac na niniejsze ogtoszenie zgadzaja sie Pafstwo na przetwarzanie przez PUH ,CHEMIROL” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie Paistwa danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz w towarzyszacych mu dokumentach, w szczegdélnosci w przestanym zyciorysie (CV), liScie motywacyjnym, a takze
danych udostepnionych w toku rozmowy kwalifikacyjnej oraz w zwigzku z przeprowadzeniem wobec Parstwa testéw kwalifikacyjnych i sprawdzajacych w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze Parstwa
udziat w postepowaniu rekrutacyjnym nie bedzie mozliwy.

Do aplikacji prosimy zataczy¢ klauzule:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz w towarzyszacych mu dokumentach przez PUH
,CHEMIROL” Sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie dla celéw przysztych rekrutacji. Przyjmuje do wiadomosci, ze powyzsza zgoda moze by¢ w kazdej chwili cofnieta.”

Zapraszamy do zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczacg procesu rekrutacji pod adresem: https://chemirol.com.pl/dane-rekrutacja.

Zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928) w Spdtce funkcjonuje Procedura zgtoszerh wewnetrznych. Tresc
procedury udostepniana jest po zgtoszeniu prosby na adres: kadry@chemirol.com

e +48 52 318 88 00 @ sekretariat@chemirol.com.pl @ www.chemirol.com.pl
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Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowe ,,Chemirol” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie, spdtka wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy w Bydgoszczy
Xl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 39784, NIP: 557-15-89-655, REGON: 092949480, BDO: 000026412, kapitat zaktadowy 9.500.000 zt w catosci wptacony.
Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowe ,Chemirol” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie, na podstawie art. 4c Ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w
transakcjach handlowych (dalej ,,Ustawa”), niniejszym o$wiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt. 6) Ustawy.



