PUH ,,Chemirol” sp. z 0.0.

CHEMlﬁOl Ul. Przemystowa 3, 88-300 Mogilno

Obecnie do naszej firmy poszukujemy kandydatow oraz kandydatek do pracy na stanowisko:

Prawnik / Prawniczka w Dziale Prawnym
Miejsce pracy: Mogilno
Nr ref.: 2026.27.PRA.2

Dotacz do nas, jezeli:
e posiadasz wyksztatcenie wyzsze prawnicze,
e wykazujesz sie dobrg znajomoscig prawa cywilnego oraz postepowania cywilnego,
e  potrafisz analizowa¢ dokumenty i formutowaé wnioski,
e odznaczasz sie dobrg organizacjg pracy i skrupulatnoscia,
e cechuje Cie odpowiedzialnos¢, samodzielnosé, umiejetnos¢ pracy z duzg iloscig dokumentéw i danych, zaangazowanie
w realizacje powierzonych zadan,
e Twoim atutem jest komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ wspodtpracy z innymi dziatami,
e znasz pakiet MS-OFFICE,
e swobodnie odnajdujesz sie pracujgc w zespole,
e mile widziane doswiadczenie w pracy z naleznosciami, windykacjg lub w kancelarii prawne;j.

Do Twoich zadan bedzie nalezato:
e przygotowywanie projektéw pism procesowych, wnioskéw oraz korespondencji prawnej,
e wsparcie zespotu radcédw prawnych w prowadzeniu spraw sgdowych, egzekucyjnych i restrukturyzacyjnych,
e analiza dokumentacji dotyczgcej naleznosci oraz weryfikacja poprawnosci formalnej spraw kierowanych na droge
sgdowa,
e biezgca wspodtpraca z komornikami, sgdami oraz kancelariami zewnetrznymi,
e monitorowanie przebiegu postepowan i termindéw procesowych,
e udziat w przygotowywaniu dokumentacji do wszczecia postepowan egzekucyjnych,
e wprowadzanie i aktualizacja danych w systemach wewnetrznych Spotki,
e wsparcie w opiniowaniu uméw oraz przygotowywanie opinii i analiz prawnych,
e udziat w biezacej obstudze prawnej dziatéw wewnetrznych Spétki.

Oferujemy:
e prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,
e stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
e niezbedne narzedzia pracy,
e mozliwos¢ rozwoju osobistego i zawodowego.

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie CV wraz z listem motywacyjnym i klauzulg wyrazajgca zgode na przetwarzanie danych osobowych na adres
e-mailowy: kadry-rekrutacja@chemirol.com

Aplikujac na niniejsze ogtoszenie zgadzaja sie Pafistwo na przetwarzanie przez PUH ,,CHEMIROL” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie Paristwa danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz w towarzyszacych mu dokumentach, w szczegdlnosci w przestanym zyciorysie (CV), liScie motywacyjnym, a takze
danych udostepnionych w toku rozmowy kwalifikacyjnej oraz w zwigzku z przeprowadzeniem wobec Parstwa testdw kwalifikacyjnych i sprawdzajacych w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze Parstwa
udziat w postepowaniu rekrutacyjnym nie bedzie mozliwy.

Do aplikacji prosimy zatgczy¢ klauzule:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz w towarzyszacych mu dokumentach przez PUH
,CHEMIROL” Sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie dla celéw przysztych rekrutacji. Przyjmuje do wiadomosci, ze powyzsza zgoda moze by¢ w kazdej chwili cofnieta.”

Zapraszamy do zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczacg procesu rekrutacji pod adresem: https://chemirol.com.pl/dane-rekrutacja.
Zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928) w Spodtce funkcjonuje Procedura zgtoszenn wewnetrznych. Tres¢
procedury udostepniana jest po zgtoszeniu prosby na adres: kadry@chemirol.com.

e +48 52 318 88 00 @ sekretariat@chemirol.com.pl @ www.chemirol.com.pl

Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowe ,,Chemirol” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie, spdtka wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy w Bydgoszczy
Xl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 39784, NIP: 557-15-89-655, REGON: 092949480, BDO: 000026412, kapitat zaktadowy 9.500.000 zt w catosci wptacony.
Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowe ,,Chemirol” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie, na podstawie art. 4c Ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w
transakcjach handlowych (dalej ,,Ustawa”), niniejszym o$wiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt. 6) Ustawy.



