PUH ,,Chemirol” sp. z 0.0.

CHEMlﬁOl Ul. Przemystowa 3, 88-300 Mogilno

Obecnie do naszej firmy poszukujemy kandydatow oraz kandydatek do pracy na stanowisko:

Gtowny Specjalista / Gtdwna Specjalistka ds. BHP

Miejsce pracy: Mogilno / cata Polska
Nr ref.: 2026.54.BHP.1

Dofacz do nas, jezeli posiadasz:
e  Wyksztatcenie wyzsze zgodne z wymaganiami dla pracownikéw stuzby BHP lub studia podyplomowe z zakresu
BHP,
e Min. 5 lat potwierdzonego stazu pracy w stuzbie BHP,
e Bardzo dobrg znajomos¢ przepiséw BHP i PPOZ oraz umiejetnoéé ich interpretaciji,
e Umiejetnos¢ wyznaczania i realizacji celow,
e Rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne,
e Samodzielnos¢, doktadnos$é, sumiennosc i przywigzywanie uwagi do szczegdtéw.

Do Twoich zadan bedzie nalezato:

e Kontrolowanie warunkéw pracy i przestrzegania zasad BHP w jednostkach firmy oraz doradztwo dla
pracodawcy, kierownikdéw i pracownikéw,

e Udziat w ocenie ryzyka zawodowego, opracowywaniu i aktualizacji procedur BHP oraz opiniowaniu instrukcji
stanowiskowych,

e Informowanie o zagrozeniach, przygotowywanie okresowych analiz stanu BHP, co najmniej raz w roku, oraz
rekomendowanie dziatan zapobiegawczych i kontrola ich realizacji,

e Udziat w opiniowaniu inwestycji, modernizacji, proceséw pracy i odbiorach obiektow oraz urzadzen pod
wzgledem BHP i ergonomii, a takze doradztwo w doborze srodkédw ochrony pracownikdw,

e Udziat w postepowaniach powypadkowych oraz prowadzenie dokumentacji, w tym sporzadzanie kart
wypadku dla zleceniobiorcéw w przypadkach przewidzianych przepisami,

e Prowadzenie dokumentacji dotyczacej choréb zawodowych i ich podejrzen oraz udziat w opracowywaniu
i kontrolowaniu realizacji wnioskow profilaktycznych,

e Prowadzenie instruktazu ogdlnego BHP, wspotpraca przy organizacji pozostatych szkolen i adaptacji nowych
pracownikdw, kontrola termindw szkolen oraz promowanie bezpiecznych praktyk pracy,

e Wspdtpraca z laboratoriami i lekarzem medycyny pracy przy badaniach, pomiarach i dziataniach stuzgcych
ochronie zdrowia pracownikdw,

e Udziat w konsultacjach i pracach komisji BHP oraz wspétpraca z organami kontrolnymi, w tym
przygotowywanie wyjasnien i monitorowanie realizacji zalecen,

e Wspdtpraca z zewnetrznymi podmiotami $wiadczacymi ustugi PPOZ w sprawach majacych wptyw na
bezpieczenstwo i higiene pracy.

Oferujemy:
e  zatrudnienie w stabilnej firmie, w mitym zespole,
umowe o prace,
atrakcyjne wynagrodzenie,
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,
narzedzia niezbedne do pracy, w tym samochdd stuzbowy.

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie CV wraz z listem motywacyjnym i klauzulg wyrazajgcg zgode na przetwarzanie danych osobowych na adres
e-mailowy: kadry-rekrutacja@chemirol.com

e +48 52 318 88 00 @ sekretariat@chemirol.com @ www.chemirol.com.pl
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Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowe ,,Chemirol” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie, spdtka wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy w Bydgoszczy
Xl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 39784, NIP: 557-15-89-655, REGON: 092949480, BDO: 000026412, kapitat zaktadowy 9.500.000 zt w catosci wptacony.
Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowe ,,Chemirol” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie, na podstawie art. 4c Ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w
transakcjach handlowych (dalej ,,Ustawa”), niniejszym o$wiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt. 6) Ustawy.



PUH ,,Chemirol” sp. z 0.0.

CHEMlﬁOl Ul. Przemystowa 3, 88-300 Mogilno

Aplikujac na niniejsze ogtoszenie zgadzajg sie Paristwo na przetwarzanie przez PUH ,,CHEMIROL” sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie Paristwa danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz w towarzyszacych mu dokumentach, w szczegdlnosci w przestanym zyciorysie (CV), liscie motywacyjnym, a takze
danych udostepnionych w toku rozmowy kwalifikacyjnej oraz w zwigzku z przeprowadzeniem wobec Parstwa testdw kwalifikacyjnych i sprawdzajacych w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze
Panstwa udziat w postepowaniu rekrutacyjnym nie bedzie mozliwy.

Do aplikacji prosimy zatgczy¢ klauzule:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz w towarzyszacych mu dokumentach przez PUH
,CHEMIROL” Sp. z 0.0. z siedzibg w Mogilnie dla celéw przysztych rekrutacji. Przyjmuje do wiadomosci, ze powyzsza zgoda moze by¢ w kazdej chwili cofnigta.”

Zapraszamy do zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczaca procesu rekrutacji pod adresem: https://chemirol.com.pl/dane-rekrutacja
Zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928) w Spotce funkcjonuje Procedura zgtoszen wewnetrznych. Tresc
procedury udostepniana jest po zgtoszeniu prosby na adres: kadry@chemirol.com

e +48 52 318 88 00 @ sekretariat@chemirol.com @ www.chemirol.com.pl
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